HARMONOGRAM PLANU KOMUNIKACJI - Rok 2017

ZAKLADANE

WSKAZNIKI

W

OPARCIU

O PLANOWANY

BUDZET

DZIALAN

KOMUNIKACYJNYCH (FINANSOWANYCH W RAMACH PODDZIALANIA , KOSZTY BIEZACE 1
AKTYWIZACJA”) ORAZ PLANOWANE EFEKTY DZIALAN KOMUNIKACYJNYCH

Term
in

I pot.
2017

pot.
2017

Cel
komunikacji

Organizacja
spotkan
informacyjno-
konsultacyjny
ch dla
potencjalnych
beneficjentow
(kryteria
wyboru
projektow i
sposob ich
rozliczania)
Uzyskanie
informacji
zwrotnej nt.
oceny jakosci
pomocy
swiadczonej
przez LGD
pod katem
koniecznosci
przeprowadze
nia
ewentualnych
korekt w tym
zakresie (np.
dodatkowego
przeszkolenia
0s6b
udzielajacych
pomocy, np.
w zakresie
komunikacji
interpersonaln

€j)

Nazwa
dziatania
komunikacy
jnego
Kampania
szkoleniow
a nt. zasad
oceny
projektow i
rozliczenia

Badanie
satysfakcji
potencjalny
ch
beneficjento
w LGD
dot. jakosci
pomocy
$wiadczonej
przez LGD
na etapie
przygotowy
wania
wnioskow o
przyznanie
pomocy i
wnioskow o
platnos¢

Adresaci
dziatania
komunikacyjne
go

- Wszyscy
potencjalni
beneficjenci
obszaru LGD

Potencjalni
Beneficjenci w
poszczegdlnych
zakresach
operacji w
ramach LSR

Srodki
przekazu

Spotkania
informacyjno-
szkoleniowe
(styczen —
kwiecien
2017r.)

- Ankieta w
wersji
papierowej
oraz
elektronicznej
(rozsytana na
adresy e-mail
potencjalnych
beneficjentow)
(wrzesien —
pazdziernik
2017r.)

Wskazniki

- Liczba spotkan
informacyjno-
konsultacyjnych
(2szt.)

- Ankiety
rozestane do
min. 50%
uczestnikow
spotkan
informacyjno-
konsultacyjnych
oraz osob
korzystajacych z
doradztwa w
biurze

Budzet

2.000,
00 zt.

300,00
zt.

Planowan
e efekty

- Liczba
0sob
poinform
owanych
0
zasadach
realizacji
LSR (50
0s0Ob)

zwrot

ankiet na
poziomie
min. 25%
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