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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”

Regulamin Rady
Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

Regulamin Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM” okre§la organizacje
wewngtrzng i tryb pracy Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”, zwanej dalej
,»Rada”.

§2

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

LGD - oznacza Lokalng Grupe Dziatania - Stowarzyszenie Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;
Stowarzyszenie — 0znacza Stowarzyszenie Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

Rada — oznacza organ decyzyjny Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

Regulamin — oznacza Regulamin Rady Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;
Walne Zebranie Czlonkoéw — oznacza Walne Zebranie Cztonkow Stowarzyszenia Rozwoju
Gmin ,,CENTRUM”;

Zarzad — oznacza Zarzad Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

Prezes Zarzadu — oznacza Prezesa Zarzadu Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;
Biuro — oznacza Biuro Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;

LSR — oznacza Lokalng Strategi¢ Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢,

10) Statut — oznacza Statut Stowarzyszenia Rozwoju Gmin ,,CENTRUM”;
11) Ustawa o RLKS — Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem

lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378);

12) Rozporzadzenie 1303/2013 — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr

1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardéw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce
przepisy ogoélne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz.
Urz. UE L 347 2 20.12.2013).
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1.

§3
Zadaniem Rady jest:

wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013, zwanych dalej
,operacjami” ktore majg by¢ realizowane w ramach LSR, oraz ustalenia kwoty wsparcia ,
zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia nr 1303/2013 i z zapisami art. 21 ust. 1-4 Ustawy
o RLKS oraz procedurami i kryteriami wyboru operacji stanowigcymi zataczniki do Umowy
o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ zawartej pomigdzy LGD a Samorzadem Wojewddztwa Lodzkiego.

2.

7.

Rada prowadzi swojg dziatalnos¢ w szczegodlnosci w oparciu o Statut Stowarzyszenia
Rozwoju Gmin ,,CENTRUM?”, Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw oraz niniejszego
Regulaminu.

ROZDZIAL 11
Czlonkowie Rady
§4

W sklad Rady wchodzi dwunastu czltonkow, w tym Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy, Sekretarz i 9 cztonkéw Rady.

Rada jest wybierana przez Walne Zebranie Cztonkow sposrod cztonkow LGD.
Kadencja Rady trwa 4 lata.

Cztonkiem Rady nie moze by¢ pracownik Biura LGD, Cztonek Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej lub osoba pozostajaca z Czlonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
w stosunku bliskiego pokrewienstwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

Rada w co najmniej 50 % sktada si¢ z podmiotéw o ktorych mowa w art. 5 ust. 1 lit b
i ¢ rozporzadzenia nr 1303/2013.

Podczas dokonywania wyboru operacji konieczne jest:

1) zachowanie sktadu Rady zgodnego z wymaganiami okreslonymi w art. 32 ust. 2 lit. b
rozporzadzenia nr 1303/2013 w ten sposob, ze ani witadze publiczne — okre§lone
zgodnie z przepisami krajowymi — ani zadna z grup interesu nie posiada wigcej niz 49
% praw glosu, oraz

2) parytetu okreslonego w art. 34 lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 polegajacego na
tym, ze co najmniej 50 % gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od
partnerow niebedacych instytucjami publicznymi.

Grupe interesu, o ktorej mowa w ust. 6 pkt. 1 stanowi grupa jednostek polaczonych

wigzami wspdlnych interesow czy tez korzysci oraz osob bedacych w zalezno$ci
stuzbowej, ktorej cztonkowie majg §wiadomos¢ istnienia tych wiezéw, w szczegolnosci:
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1) sektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finansow publicznych, ich

2)

3)

4)

5)

pracownikow oraz osoby pelnigce funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, w tym
osoby petnigce funkcje radnego gminy,

sektor gospodarczy: osoby fizyczne i prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, ich
pracownikow, rolnikbw oraz osoby pelnigce funkcje zwigzane z ich
reprezentowaniem;

sektor spoteczny: organizacje pozarzagdowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz
podmioty prowadzace dzialalno$¢ spoteczng, ich pracownikdéw oraz osoby petigce
funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, koscioly i1 zwigzki wyznaniowe, jezeli ich
cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, dobrowolne
Zrzeszenia i ruchy obywatelskie tj. Kota Gospodyn Wiejskich, rady soleckie, rady
parafialne;

przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz mieszkancow
z obszaru jednej gminy;

przedstawicieli dziatajagcych w tej samej branzy, np. turystycznej, producentow
1 przetworcoOw produktow rolnych.

Cztonkowie Rady bedace osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym
biorg udziat w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a czlonkowie bedacy
0sobami prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej
albo pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie
dalszego pelnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

§5

Cztonkowie zwyczajni LGD majg prawo rekomendowania kandydatow do Rady.

Rekomendacje powinny by¢ sktadane na pis$mie .

Rekomendacje sklada si¢ osobiscie w siedzibie LGD albo droga pocztowa.

Rekomendacja powinna zawierac:

1) Nazwg lub imi¢ i nazwisko podmiotu rekomendujacego;

2) imi¢ i nazwisko osoby rekomendowanej;

3) czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentacji rekomendujacego.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu Rady w czasie trwania jej kadencji, Zarzad zwotuje
Walne Zebranie w celu uzupehienia jej sktadu.

Wybdr oraz odwotanie cztonkéw Rady dokonywany jest w drodze glosowania Walnego
Zebranie Czlonkow.

Tryb glosowania jawny lub tajny, ustala Walne Zebranie Czlonkow.
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§ 6
1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

2. W razie niemoznos$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia
0 tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady.

3. Za przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$¢ wzigcia przez czionka Rady udziatu
w posiedzeniu Rady uwaza sie:

1) chorobe albo konieczno$¢ opieki nad chorym,
2) podroz stuzbowg lub inne wazne zobowigzania stuzbowe,
3) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

§7

1. Kazdy Cztonek Rady przed uczestnictwem w posiedzeniu Rady sktada pisemne
oswiadczenie o bezstronnosci — deklaracje  bezstronnosci i poufnosci stanowiaca
zatgcznik do procedur wyboru operacji.

2. Czlonka Rady, ktéry nie ztozy o$wiadczenia o bezstronno$ci, Przewodniczacy Rady
wylacza z udzialu w posiedzeniu Rady. Czlonek Rady jest wylaczony od udzialu
w wyborze operacji w razie zaistnienia okoliczno$ci, ktore moga wywota¢ watpliwosci
co do jego bezstronnosci.

3. Biuro LGD we wspotpracy z Przewodniczacym Rady prowadzi rejestr interesow
cztonkéw Rady pozwalajacy na identyfikacje charakteru powigzan z wnioskodawcami
i/lub poszczegdlnymi projektami.

4. Czlonek lub reprezentant cztonka Rady podlega wylaczeniu od udziatu w wyborze
operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia w ramach realizacji LSR w szczegdlnosci
w przypadkach, gdy:

1) jest wnioskodawca;

2) jest o0sobg spokrewniong z wnioskodawcg, z ktorym pozostaje w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo jest
zwiazany z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) jest osobg zasiadajagcg w organach lub bedacg przedstawicielem osoby prawnej
sktadajgcej wniosek;

4) jest osobg reprezentujaca przedsicbiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce;

5) pozostaje w stosunku podlegtosci stuzbowej w stosunku do wnioskodawcy;
6) jest zwierzchnikiem jednostki organizacyjnej sktadajacej wniosek;
7) nie podpisze deklaracji poufnos$ci i bezstronnosci;

8) w przypadkach innych niz wymienione w ust. 4 lit. pkt. 1 - 7 o wykluczeniu
decyduje glosowanie Rady.
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5. Czionek lub reprezentant cztonka, ktory podlega wytaczeniu z wyboru operacji
z uwagi na ryzyko zaistnienia konfliktu interesu nie powinien bra¢ udzialu w catym
procesie wyboru danej operacji.

6. Podczas glosowan, kazdej z osob uprawnionych do niego, przystuguje jeden glos.
§8

Przewodniczacy Rady, Zarzad i Biuro udzielaja cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu
przez nich funkcji cztonka Rady.

§9

1. Czlonkowi Rady w okresie sprawowania funkcji przystuguje dieta za udziat
w posiedzeniach Rady.

2. Wysokos¢ diety ustala Zarzad LGD.

3. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana cztonkom Rady w
terminie 21 dni po kazdym posiedzeniu.

§ 10
1. Czlonek Rady moze by¢ odwotany z nastepujacych powodow:

1)  odwotania z funkcji przedstawiciela do LGD (dotyczy oséb, ktorym podmiot
bedacy cztonkiem LGD powierzyt petnienie takiej funkcji);

2)  zlozenia nieprawdziwego o$wiadczenia o bezstronno$ci i poufnosci,
3)  naruszenia postanowien Statutu lub Regulaminu Rady LGD;
4)  systematycznego uchylania si¢ od uczestniczenia w pracach Rady;
5)  choroby powodujgcej trwatg niezdolnos¢ do sprawowania funkcji;
6)  utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu,
7)  zlozenia rezygnacji.
2. Wniosek o odwotanie cztonka Rady moze zgtosi¢ na pismie:
1)  co najmniej 20 cztonkéw LGD;
2)  Przewodniczacy lub co najmniej 1/3 statutowego sktadu Rady;
3)  Zarzad,
4)  Komisja Rewizyjna.
3. Wniosek o odwotanie cztonka Rady musi zawiera¢ uzasadnienie odwolania.

4. Wnhniosek w formie pisemnej o odwotanie czlonka Rady jest rozpatrywany na najblizszym
posiedzeniu Walnego Zebrania Cztonkow.
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ROZDZIAL 111
Przewodniczacy i Sekretarz Rady
§ 11

1. Walne Zebranie Cztonkéw podczas wyboru Rady wybiera Przewodniczgcego,
Wiceprzewodniczacego | Sekretarza Rady.

2. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
reprezentuje Rade na zewnatrz.

3. Przewodniczacy Rady czuwa nad zgodnos$ciag prac Rady ze Statutem, Regulaminem Rady
oraz innymi obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Przewodniczacego Rady, czuwa nad prawidtlowym przebiegiem procesu oceny 1 wyboru
operacji, poprawnoscig dokumentacji, zgodnoscig formalna, oraz wzywania do dokonania
poprawnej oceny wnioskow, cztonkéw Rady, ktorzy dokonali oceny w sposob niezgodny
z trescig kryteriow oceny.

5. Podczas  nieobecnosci  Przewodniczacego  Rady  jego  obowiazki  pelni
Wiceprzewodniczacy.

6. Pelnigc swa funkcj¢ Przewodniczacego Rady wspodlpracuje z Zarzadem oraz Biurem
LGD i korzysta z ich pomocy.

§12

1. Sekretarz Rady odpowiada za przygotowanie posiedzenia Rady.

ROZDZIAL 1V
Przygotowanie i zwolanie posiedzen Rady
§13

Posiedzenia Rady sa zwolywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru wnioskoéw
prowadzonego przez LGD, lecz nie rzadziej niz raz na rok.

§ 14

1. Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady, uzgadniajac miejsce, termin 1 porzadek
posiedzenia z Zarzadem 1 Biurem LGD .

3. Przewodniczacego Rady ma obowigzek zwota¢ posiedzenie Rady na wniosek Zarzadu,
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia lub co najmniej potowy cztonkoéw Rady.

§ 15

W przypadku duzej iloSci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwota¢
posiedzenie trwajace dwa lub wigcej dni.

§16

1. Czlonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o miejscu, terminie i porzadku posiedzenia
Rady najpozniej 7 dni przed terminem posiedzenia.
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Zawiadomienia dokonuje si¢ za pomocg wszelkich $rodkéw porozumiewania sig,
umozliwiajacych weryfikacje dorgczenia.

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie powinni mieé
mozliwo§¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materialami 1 dokumentami zwigzanymi
z porzadkiem posiedzenia w Biurze LGD.

ROZDZIAL V

Posiedzenia Rady

§17

W posiedzeniach Rady uczestniczy Kierownik Biura z gtosem doradczym (bez prawa do
glosowania).

Do udziatlu w posiedzeniu Rady moga by¢ zaproszeni Cztonkowie Zarzadu.
§ 18

Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.

Obstuge administracyjno — biurowa posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD .
§ 19

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢ podpisem
na liScie obecnosci.

Weczesniejsze opuszczenie posiedzenia przez czlonka Rady wymaga poinformowania o
tym Przewodniczacego obrad.

Prawomocnos$¢ posiedzenia 1 podejmowanych przez Rad¢ uchwat wymaga obecnosci co
najmniej 50% skiadu Rady.

§ 20

Po otwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady podaje liczbg obecnych cztonkéw Rady
na podstawie podpisanej przez nich listy obecnosci 1 stwierdza prawomocnosé
posiedzenia (quorum).

W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajgc rownoczes$nie
nowy termin posiedzenia.

W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie nie odbylo sie.
§ 21.

Na poczatku posiedzenia, Przewodniczacy Rady przedstawia porzadek posiedzenia i
poddaje go pod gltosowanie Rady.

Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmian¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez
glosowanie przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.
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Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez
Radg.

§ 22
Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela glosu w dyskusji.
Przedmiotem wystgpien mogg by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.

W dyskusji glos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady, Kierownik Biura oraz cztonkowie
Zarzadu. Przewodniczacy Rady moze okresli¢ maksymalny czas wystgpienia.

Po wyczerpaniu listy mowcow Przewodniczacy zamyka dyskusje. W razie potrzeby
Przewodniczacy moze zarzadzi¢ przerw¢ w celu wykonania niezbednych czynnos$ci
przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania itp.

Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego
o sposobie lub porzadku glosowania i to jedynie przed zarzadzeniem glosowania przez
Przewodniczacego Rady.

Rada podejmuje uchwaty zwykta wigkszos$cia glosow.
§23

Whiosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzle uzasadnienie, a wystapienie
w tej sprawie nie moze trwac dluzej niz 2 minuty.

Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O przyjeciu lub
odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wysluchaniu wnioskodawcy 1 ewentualnie
jednego przeciwnika wniosku.

§ 24

Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Rady zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI

Ocena wnioskow przez Rade

§ 25

Rada dokonuje oceny wnioskow zgodnie z ,,Procedurami wyboru i oceny operacji”
uchwalonymi przez Walne Zebranie Cztonkow.

1.

ROZDZIAL VII
Dokumentacja z posiedzen Rady
§ 26

Uchwatlom Rady nadaje si¢ formg¢ odrgbnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
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Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem.

Uchwate Rady podpisuje prowadzacy obrady Przewodniczacy lub WiceprzewodniczaCy
Rady.

Uchwaty podjete przez Rade, Przewodniczacy Rady niezwlocznie przekazuje Zarzadowi.

§ 27

. Z kazdego posiedzenia Rady sporzadza si¢ protokot.

Protokot, o ktorym mowa w ust. 1 powinien zawiera¢: przyjety porzadek obrad, imiona

i nazwiska obecnych cztonkéw Rady oraz tre$¢ podjetych uchwat z zaznaczeniem
wynikow glosowania nad poszczegoélnymi uchwalami. Nadto protok6ét powinien
odzwierciedla¢ przebieg posiedzenia Rady a wigec zawiera¢ wypowiedzi o posiedzeniu
Rady — o ile wskazuja na motywy podjecia uchwal badz uzasadniajg konieczno$é
odrzucenia projektu uchwaty albo tez zmierzaja do jego wyktadni.

W protokotach z posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operacji umieszcza si¢
informacje o wylaczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktoérych wnioskow
Wylaczenie dotyczy.

Protokot posiedzenia Rady podpisuja Przewodniczacy Rady 1 Sekretarz Rady.

Protokoét posiedzenia Rady jest zatwierdzany przez Radg, na najblizszym posiedzeniu, po
rozpatrzeniu poprawek zgtoszonych przez cztonkéw Rady.

Protokoty posiedzen Rady sg przechowywane w Biurze Stowarzyszenia i sg dostepne, do
wgladu dla cztonkow Stowarzyszenia.

Protokoty z posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operacji podaje si¢ do publicznej
wiadomosci poprzez opublikowanie na tablicy ogloszen w siedzibie Stowarzyszenia i na
stronie internetowej Stowarzyszenia (www.srge.pl) w terminie 14 dni od zakonczenia
posiedzenia Rady.

ROZDZIAL VIII
Wolne glosy, wnioski i zapytania
§ 28

Wolne glosy, wnioski i zapytania formulowane sa ustnie podczas posiedzenia Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio podczas danego posiedzenia.

Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1 nie bedzie mozliwe podczas danego
posiedzenia, udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia.

ROZDZIAL IX
Przepisy porzadkowe i koncowe

§ 29
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Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezb¢dne warunki do wykonywania jej
obowigzkow.

Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatow LGD.
Koszty dziatalnos$ci Rady ponosi LGD.

Regulamin zostal uchwalony na czas nieoznaczony i moze by¢ zmieniony w trybie
wiasciwym dla jego uchwalenia.
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